
 

 

当病院では、医療従事者の負担軽減及び処遇改善のため、以下の取り組みを行

っております。 

 

1. 勤務医の負担軽減及び処遇改善について 

【医師の労働時間短縮に向けた取り組み】 

⚫ 救急の保険医療機関との連携 

⚫ 非常勤医師による勤務医当直及び日勤の負担軽減 

⚫ 緊急を除く、診療時間内での患者様及びご家族様への病状説明の対応 

⚫ 多職種との業務分担 

 

2. 看護職員の負担軽減及び処遇改善について 

【看護職員の適切な労務管理】 

⚫ ２交代夜勤の仮眠・休憩時間の配慮 

⚫ 夜勤後、暦日での休日の確保 

⚫ 看護補助者の活用 

⚫ 多職種との業務分担 

 

3. 医療従事者の負担軽減及び処遇改善について 

【多様な勤務形態】 

⚫ 短時間雇用者の活用 

⚫ 多職種との業務分担の連携 

 

4. 職員に対する取り組みの周知 

⚫ 同済病院医療従事者勤務環境改善委員会による職種代表者からの周知 

 

 

             令和 ７年 ４月 １日 

          医療法人安達同済会 同済病院 

医療従事者の負担軽減及び処遇改善 


